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ESTATUTO SOCIAL DA ACTIONAID BRASIL

territériu nacional.

- Parégrafo Primelro: A associago terd prazo indeterminado de duragdo.

Paragrafo Segundo: A associacdo poderd criar sub-sedes e escritérios em qualquer parte do terri
~mediante deliberacdo do Conselho Administrativo.

‘nacional,

A ACTIONAID BRASIL tem sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, na Rua Morais e Vale, n2 :':_5.9 andar —

" Centro, CEP'20.021-260, Estado do Rio de Janeiro.

Capitulo Il - Ob

Artlgo 32-0s ubjetwos sociais da associacdo sdo:
1- " provera a sisténc:a sacial & populacdo pobre e excluida de homens e mulheres, contribuindo sempre para a
valonzacé' da dignidade humana e social; _
nistrar fundos de caridades, estimulando de todas as formas a promogdo de assisténcia sock

ira ags pobres e excluidos; i
" contribuir com a formulagiio de metas e diretrizes, em ambito local, regional e internacional, p:
cremento da prestacio da assisténcia social e financeira aos pobres e excluidos; '
atuar junto s comunidades pobres e excluidas, outorgando 3s mesmas assisténcia social e finance

"promover%atwidade culturais associadas as iniciativas da ActionAid Brasil,

; fomeh't’b,..;e}

Pardgrafo’ Primeiro: A associacdo podera realizar, sem gue constitua sua limitag8o, as segumtes atividades:
1- organizar e promover atividades educacionais e eventos como semindrios, encontros, palestras, ci
reunides, exposi¢Bes, aulas, conferéncias, debates em geral e campanhas necessarias ao ava
divulgacio do fim social da associaciio e que levem & conscientizagdo acerca da necessidad
erradicacdo da pobreza e miséria;
Il- celebrar convénios, contratos, parcerias, Intercdmbios, promogdo de iniciativas conjuntas
organizagBes publicas ou privadas, nacionais e internacionais;
elaborar e’ ~assessorar projetos consentdneos aos Obje'tl\fus da associagio e acompanhar o
. desenvolwmenm,
V- contnbuir na for ula;éo de pollticas publicas e privadas consentdneas aos abjetivos da associagdo
V- promover a adogio e efetiva aplicagdo de legislacdo pertinente, bem como promover procedimentos
judiciais e administrativos compativeis com o abjeto social da associag3o;
Vi - prestar assessoria 2 érgaos do poder executivo bemn como as Instituicbes de carater privado e legislativo

Hl-
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associagdo na consecucdo de seu fim social, incentivandao e promovendu grupns de estudo etrabalht
junto as comunidades pobres e excluidas e/ou movimentos e redes nacionais

IX - realizar estudos, pesquisas e investigacdes e/ou mobilizar recursos financeiros e humanos para tal;

X - levantar fundos e receber contribuigBes para o fomento de seu fim social, podenda inclusive agir em
parceria com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, atuantes na
promogdo da assisténcia financeira e social aos pobres e excluldos;

XI- receber contribuicBes, patrocinios, auxflios, dotagdes, subvencdes, doagBes e legados de seus
associados e de outras pessoas flsicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
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Xl - adquirir e utilizar-se de bens méveis e iméveis que lhe sejam disponibilizados, a qualgRCPJ-RJ  19/12/2018;
pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, na f('.'rnr5‘35‘1515‘343‘1EST
| £ legalmente permitido;
L s auferir verbas advindas de contratos, venda de produtos e remunera¢do por servicos prestados a
terceiros, atividades ou eventos por ele realizados;
Xill - atuar sob toda e qualquer forma sempre em conformidade ao seu objeto social;
XIV - promover a comunicagio e visibilidade da associac3o, de suas causas e de seus produtos de arrecadacdo

de recursos através de todas as midias.

! -I!"\_

Parégrafo Segundo: No desenvolvimento de suas atividades e para a consecu (
BRASIL n3o far4 qualquer discriminacdo de etnia, género, orientacdo sexual e 1
deﬁclencia

""Parégrafu Teraelto- A associa;ao presta servicos permanentes, gratuitos e sem qualquer discriminagso de
chemela

?ardxrafo Quarto: A ACTIONAID BRASIL tem como miss3o trabalhar junto com as: pasnas pobres e exdufdas )3
acabar com a pobreza e as injusticas, e como vis3o, um mundo sem pobreza e m]usm;as, '
do direito de ter uma vida digna.

“Pardgrafo Quinto: S3o valores da ACTIONAID BRASIL:

. respeito mutuo: a associagio reconhece o valor inato de todas as pessoas e de sua diversidade;

Il equidade e justica: a associag3o trabalha para garantir oportunidades iguais para todos, independente
de raca/cor idade, género, orientagio sexual, situagdo em relag3o ao HIV/Aids, classe, etnia pessoas
com deficiéncias , localiza¢3o ou religido;
honestidade e transparéncia: a associagdo é transparente sobre a eficdcia de suas a;&es-e"‘aberta em

-seus julgamentos e em seu didlogo com a sociedade;
“ solidariedade com as pessoas pohres e excluidas: é o que guia as acdes e o compromisso da assocuagao
e vencer a pobreza; .
_independéncia: associacio é livre de qualquer filla¢do partidéria ou religiosa;
agem de exercer suas convic;ﬁes a associacdo age de forma criativa, ousada e inovadora — sem
° medo de errar - para atingir 0 maior impacto possivel sobre as causas da pobreza;
‘humildade: a associacdo reconhece que & parte de uma grande alianca contra a pobreza e trabatha com
d'mersps parceiros para promover a justica social. &

. mora!ndade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Artlgo 52 - A ACTI __ﬁAID BRASIL poderd adotar um Regimento Interno, aprovado pelo Conselho Admi
finalidade de regular e detalhar as disposi¢des contidas neste Estatuto. =

Capitulo Ill — Dos Associados
SecHo | - Do guadro social

foi m' 'ceitos em ta!icatég’oraa

a __grafo. ﬂmelro‘:srﬁs-;!éssdciados serdo admitidos pelo Conselho Administrativo mediante apresenta:;é
qualquer associado e referendados pela Assembleia Geral.

Parégrafo Segundn A ACTIONAID BRASIL ird compor sua Assembleia Geral de manelra equilibrada, entre os

parcerla de Iongo prazo em andamento &

e
Paragrafo Tercelro: Poderdo participar da Assembieia Geral, com direito a voz, mas sem direito a voto, 1 {um) €
representante da equipe técnica e até 2 (dois) rerpresentantes dos parceires locais da ActionAid Brasil, a serem g
nur.neados pelos 6rg3os que representam para um mandato de 3 (trés) anos, admitindo-se a reeleicio por 2 o8]
(dois) periodos consecutivos. . 0N

fastls
Pardgrafo Quarto: Os associados e membros da associagdo no respondem soliddria ou subsidiariamente pelas <
obrigacdes da entidade. ﬁ
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-Artigo 72 - Poder3o, ainda, fazer parte da ACTIONAID BRASIL como Membros Beneméritos as pessoas fisi ECSIBIE43QBT

que forem apresentadas pelo Consetho Administrativo e referendadas pela Assembleia Gerai, por serem
consideradas pessoas de destague na promogdo do objeto social da associagdo, prestando servigos relevantes 3
entidade no Brasil ou no exterior, bem como efetuando doagdes para os projetos desenvolvidos pela associacdo.

Artigo 82 - Os membros da Assembleia Geral t&ém o dever de manter atualizadas as informacdes relativas a potenciais
conflitos de interesses.

Parigrafo Primeiro: Os membros que durante uma reunido tiverem intere
impedimento em tomar parte da decisdo, conforme previsto no Registro
_retirando-se da sala, a menos gue tenham permissdo para se manifestar.

i P:r‘.’mafo'sm do"Se qualg embro tiver algum interesse ou dever pessoal que no represente conflito de
" interesse, mas que, evemuai nte, possa fazer com que outros se sintam influenciados em suas decisBes, 0
' membro deveré declarar a natureza de seu interesse ou dever pessoal e permanecer no local de dlscussso

.__abresentar propostas de atuagdo da associagio para exame do Conselho Administrativo;

mar parte nas atividades promovidas pela associagdo;

: euuerer ‘com pelo menos 1/5 (um quinto) de associados, a convocagdo da Assembleia Geral;

. u organizar comissBes de . trabatho em dreas determinadas e orientadas pelo -Consetho

% Adm:mst(atwo,
encaminhar ao Presidente do Conselho Administrativo propostas de alteragdo estatutdria, com anter.edéncua

'_ minima de 30'dias da realizag3o da Assembleia Geral; 3

& g_esllgarvs_e da associagdo,

Conselho‘«*g\dmcmstrativo sendo considerada efetiva 3 partir da data do seu recebimento,
posterior. ndo seja indicada no pedido, sendo desnecessaria a sua aceitagio, a menos
e:pressamente pelo associado.

Artigo 10- S30 deveres de todos 0s associados:

i- comparecer 3s Assembleias Gerais para as quais forem convocados;
- respeitar as provisdes estatutdrias, as deliberacBes das Assembleias Gerais e as determinagdes dos érgdos sacians
n - praticar e defender a consecugio do abjeto social da associagdo;
IV-  desempenhar com zelo e dedicaglio os cargos para os quais forem eventualmente eleitos, bem como
atribuicSes que Ihe forem confiadas pelos érgdos da associagdo;
ormar o Consetho Administrativo sobre qualquer anormalidade ou irregularidade de que tenha conhemmento
eque pussa prejud:car a assada«;:o

Parégrafn Prlmelro: 0 assocaada poderd ser excluido, por justa causa, caso venha a se ausentar de 35({': s}
Assembleias Gerais cansecutivas. -

=

111 - exclusdo do quadro social.

(o))

. . r“.

Artigo 11 - A pratica, pelo associado ou por qualquer membro da associagd3o, de atos incompativeis com o presente o)
Estatuto, com outras normas internas da associagdo, com as defiberacbes dos érgdos da associagdo ou com os g-f
objetivos e o decoro da entidade poderd ensejar as seguintes penalidades: e 8]

| - adverténcia; o

I - suspensdo; w

T

v
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o xtraordmanamente sempre que necessario.

""-:."3Parégrafo Quarto- A presenca de todos os associados em Assemblela Geral supre a exigér

- #:ﬁ.rigrafq_ Quinto: Poderdo participar da Assembleia Geral representantes de piblicos com os qua

Artigo 14-Compete privativamente a Assembleia Geral:

PJ-RJ 19/12/2018
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Pardgrafo Primeiro: Compete 2o Conselho Administrativo a aplicacdo das penalidades preuuRC
anterior, mediante a representagdo de qualquer interessado.

Pardgrafo Segundo: As penalidades ser3o aplicadas apenas apés a audidncia do associado ou membro, que
poderd aduzir por escrito a sua defesa, no prazo de 10 {dez) dias, a contar da data de recebimento da

correspondente notificagdo.

Paragrafo Tercelro: Da penalidade imposta caberd recurso, sem efeito suspenswo, a pnme:ra Assem bleaa Geral
que se realizar. e e, =

QMMQM

"Cénséihn"'adﬁiiﬁislratwo;
Coordenac¢do Executiva
Conselho Fiscal.

Parégrafo Primelro: A Assembleia Geral reunir-se-3 ordinariamente uma vez por ano, no pnmesrn semestre e

-Parégrafo Segundo: A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho Admrmstranvo, sendo

:_._,.'garantldo aum tergo dos Associados o direite de convoca-la.

¥ Parésm_fn Tercelro: As Assembleias Gerais sero convocadas mediante editais afixados na sede da associa¢do,
_ convocacdo por correio eletrdnico (e-maif), carta enviada aos associados ou qualquer outro meio eficiente, com
- ‘antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, da qual constard a ordem do dia.

- convocagdo com 15 (quinze) dias de antecedéncia.

se relaciona, inclusive os parceiros, os quais poder3o se manifestar na forma regulamentad
Administrativo, devendo suas opinides ser consideradas no momento da tomada de decisdo.

aprovar 3s contas da associagio, mediante parecer do Conselho Fiscal e, caso necessario, com o aux
auditoria externa;

eleger os membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal;

destituir os membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal;

alterar o presente Estatuto Social;

-referendar a decisdo do Consetho Administrativo que admitir novos associados;

o Conseiho Admimstrativo critérios gerais de conduta no que concerne a politica geral de Act:onmd

- 0s recursos;s:apresentados em face de penalidades impostas e declsaes proferidas pelo Co
Administrativo; :
dar autorizagdo ao Conselho Admimstratuvo alienar, hipotecar, transigir sobre bens imdveis, prestar fi anga ou
aval sabre qualquer titulo;. . .

aprovar'o relatnrio de Audttorra rnediante parecer do Conselho de Admnmstra
deliberar sobre a extingdo da associagdo.

Parégrafo Primeiro: As propostas para alteracSo do presente estatuto poder3o ser encaminhadas ao Presidente
do Conselho Administrativo por pelo menos 20 {vinte) por cento dos associados , com pelo menos 30 {trinta)
dias de antecedéncia da Assembleia Geral.

Pardgrafo Segundo: Para as deliberaces a que se referem ao inciso Xil do caput deste artigo, devera ser

2893380 I
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solicitada a manifestacdo prévia da ACTIONAID INTERNATIONAL.
I
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migo 15- Todas as deliberagBes da Assembleia Geral deverdio ser aprovadas pela maioria simples de votos s 511

total de associados presentes com direito a voto, se maior quérum n3o for exigido por este Estatulo ou pela
legislacdo vigente.

Parégrafo Primeiro: Para as deliberagBes a que se referem os incisos Ill, IV e VIl do artigo anterior, exige-se 0
voto de 2/3 {dois tergos) dos presentes & Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo 2
Assembleia deliberar sem a presenca de75% (setenta e cinco por cento) dos associados.

Paragrafo Segundo: O Presidente terd o voto de qualidade nas deliberacdes coletivas, em caso

Anlgo 16 - As reunides da Assembleia Geral serdo instaladas, em primeira convoca¢do, no hordrio ‘;"J'ré-ﬁxa'ﬁa com a-
: .presenr;a -de: 50‘36 mais 1 {cunquenta por cento mais um) dos associados com direito a voto e, em segunda e
“dltima convocago, 30:{tr|nta]| minutos apés a primeira, com qualquer nimero de associados com direito a voto

__:_.assoc:ados, dentre os quais havera:
__um Presidente;

. um Vice-Presidente;

_um Tesoureiro.

Parégrafo Primeiro: A ACTIONAID INTERNATIONAL indicard uma pessoa para participar das reunides do Conselho
Adrnmistra VO,

';-.Parégrafo'scgundo' A composigio do conselho administrativo buscara refletir a diversidade social € reglonal do pals

cornumcada ao presidente do conselho e ndo exceda a quatro reunides consecutlvas, nesse ¢aso nao haverd eleh;aa
de substituto;

Pardgrafo Segundo: Os membros do Conselho Administrativo sdo voluntdrios e n#o receberdo qualquer apécie
remunerac3o, saldrio ou contribuicdo pelos servigos prestados 3 ACTIONAID BRASIL nesta qualidade. :

: .__Parégrafo Tercelro: Sem prejuizo do determinado no pardgrafo anterior, os membros do Conselho de Administragdo

& serao aembulsados pe!auventuals despesas havidas ern deoorréncta de reunides do 6;330, de seus comités, ou

A
* Eg Fh Gy IRE e
Pardgrafo Segundo: A presenca de todos os conselheiros na reuniSio supre 2 exigéncia de prévia convocacio com 15 o0
(quinze) dias de antecedéncia. )
58
Pardgrafo Terceiro: O Conselho Administrativo delibera por maioria simples de votos, exigindo-se a presenca de %
pelo menos 50% {cinquenta por cento) de seus membraos. O
+ ‘?,"
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m sem justificativa por duas reunides consiRCPJ-RJ 19/12/2018
Pardgrafo Quarto: Os conselheiros que se ausentare i P GG IBEBIS0BT

&£ ausentarem por quatro reunides consecutivas ainda que com justificativas, poderdo serem fl: 611
A conselho.

 Artigo 20- Os membros do Conselho Administrativo deverdo ser pessoas:
com reconhecida integridade e valorosas contribuicBes para as questdes de desenvolvimento e justica social;

com disponibilidade para participar das reunides;

que ndo tenham parcerias financeiras com a ACTIONAID BRASIL durante seu mandato (individualmente ou por
meio dos grupos e organizagdes que representam};

que aceitem o mandato por uma decisdo pessoal, e ndo como representanteda organizacg

parte;
que manifestem sua concordanma com os valores e principios da ACTIONAID BRASH

alguma dehbera;ao ou algum impedimento em tomar parte da decisdo, C
interesse, devem declara-lo, retirando-se da sala, a3 menos que tenham permnss 1

; 'ijé'aragraro segundo: Se qualguer membro do Conselho tiver algum interesse ou dever pessoal que n3o
represente conﬂito de interesse, mas que, eventualmente, possa fazer com que outros se sintam ip_ﬂuenciados

"::'-concordem

Anlgo 22 - Para o exercicio de suas atribuigdes, o Conselho Administrativo poderd criar comités de assessaramenta
' dentre eles um Comit8 de Governanca. ;

Paragraffo:Unlco Os comités deverSio ser referidos como pertencentes ac Conselho Admsmslratwo o qual
eslahel ecera as competéncias e regras de funcionamento quando de sua criagdo.

- Compete a0 Conselho Administrative:
defender os valores, miss3o, identidade, politicas e padrdes da Associag3o;

deﬁmr_: - atualizar as normas da politica geral da associacdo proposta pela Coordenagdo Executi
N sermdn de orientar, subsidiar e aconsei har na sua imptementacdo;

discutir, avallar e aprovar o Orcamento anual e ¢ Plano de trabalho da Associacdo apresentado
Coordenacdo Executiva;
VI. difundir os ideias da entidade e colaborar para a obtenco de recursos que permitam realizar o5 objetiv
ActionAid Brasil

Vil.  submeter 2 Assembleia Geral para a sua aprovag3o o Relatério de prestagdo de contas, as demonstrag
contdbeis do ultimo exercicio financeiro encerrado e o parecer do Conselho Fiscal; '
V... avaliar os relatérios dos auditores internos e externos e monitorar a implementacdo de suas recomendacd;
: bem como emitir o parecer para apreciagdo da Assembleia Geral;

mdaca;an de audltures mantendo o controle sobre suas atividades apds sua nomeacdo;

XL aprovar as regras das aceitacaes de doa¢des ou legados com encargos;

Xl.  dar autorizagdo a Coordenacdo Executiva para compra, venda, doacdo, permuta ou gravame de imdveis da ou
para A;tionAid assim; ~como. a contrata;ﬁn de empréshmos junto a mstutulgaes ﬁnanceuras nos casos de

Xit.  decidir sobre a contratagio e a der _

art. 14, Iii;

XIV.  aprovar proposta da Cuordenacso Executlva guanto 2 fixagdo dos n[vels salana:s o5, funclonénos e ﬂxar o
saldrio dos membros da Coordenagao Executiva no limite dos valores praticados no mercado
XV, aprovar propostas da Coordenagdo Executiva de criagdo e extingdo de drgdos, filiais, escritdrios, comissdes e
funcBes executivas necessarias 4s atividades da ActionAid Brasil;
XVl criar comissBes e nomear membros, fixando-lhes regimento e atribuicdes, observadas as disposicBes deste
estatuto;
XVii. indicar 3 Assembleia Geral nomes de candidatos a serem admitidos como Associados de ActionAid Brasil:

XV, aplicar aos associados e membros da associagfo as penalidades previstas no artigo 11 deste Estatuto;

AAA 12893382
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‘. 3 i énci mini i de seus mem
A, XX avaliar e rever as competéncias e a atvacfo do prdprio Conselho Administrativo e de s ECSJBSMSQBT

as medidas necessarias ao seu desenvolvimento e fortalecimento; - 711
deliberar sobre as eventuais guestdes omissas ou controversas no presente Estatuto e/ou apresentar a
Assembleia Geral proposta de reforma estatutdria;

Paragrafo Unico: Para o exercicio de suas competéncias, o Conselho Administrativo poderd solicitar a
Coordenacdo Executiva relatérios e outras informagbes sobre os programas, orgamentos e demais atividades da
associagdo

Artigo 24 - Compete ao Presidente do Conselho Administrativo:
I.  convocar e presidir as reunides do Conselho Administrativo;

Il.  convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordindrias, e

: :-absoluta do Conselho Admlmstratwo ou do Conselho Flsui

\Parégrafo Primeiro; - € facultado ao Presidente delegar poderes a qualguer dos membros do Conselho
- Administrativo.

; arigrafo Segundo: O Presidente nomeard um dos membros da organizacdo para secretariar a reun
responsével por:

manter os registros das reunides do Conselho Administrativo;

" providenciar as atas das reunides do Conselho Administrative;

garantir o envio das atas aos membros do Conselho Administrativo logo apés sua realizag&'o

_conhecer as normas internas da organizagdo, dirimindo eventuais duvidas que surgirem durante

‘reunides. :

Artigo 27 - Compete 3o Vice-Presidente auxiliar o Presidente e substitui-lo com plenos poderes em suas auséncias.

Artigo:28 — Compete a0 Tesoure:rn

supervisionar os’ recursosfda ACTIONAID BRASIL e seu registro em nome do Conselho Administrativo, co

auflio do Comlte de Aud:trma e Finangas;

supervisionar a guarda dos livros contabeis da ACTIONAID BRASIL;

1l monitorar a elaborag¢do das contas, a auditoria, as declaragdes periddicas e anuais, restituicbes e registros;
acordo com as normas previstas neste estatuto; ) -

V. supervisionar a devida aplicagfio da politica financeira e dos procedimentos da ACTIONAID BRASIL, de acordo
com as d:retnzes do Consi h"' de Adminlsu'acao e de seu Presidente.

)

supemsﬁo do Presudénte e do Vice- Presdente do Conselho Administrativo
o il - Da va
Artigo 29 - A Coordenacdo Executiva, 6rgdo executor e de administra¢do da associagio, é composta por até S (cinco)

membros, indicados pelo Conselho Administrativo para um mandato de 3 (trés) anos, admitindo-se
recondugao.

12893383
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Paragrafo Primeiro: Os membros da Coordenagdo Executiva serdo escolhidos pelo Conselho AdnR

> A ele se subordinar3o para fins de atuagio e supervisdo, devendo o Conselho Administrativo non i
£ membros indicados da Coordenac3o Executiva, 1 {um) Articulador Politico que coordenara a reiagao poltica
institucional da associacio com os parceiros e perante autoridades governamentais e 1 {um} Representante
Legal que assumird as fungBes de representacdo legal da associagdo.

ECSJ65643QBT

Pardgrafo Segundo: Ocorrendo vaga na Coordenagdo Executiva, seja por morte, impedimento legal, rendncia ou
perda do mandato, o presidente do Conselho Administrativo convocarad outro memhm, tntenno, até que o
Conselho Administrativo nomeie outro membro efetivo. : e :

Parigrafo Terceiro: A Coordenagdo Executiva exerce suas funcBes com o apo" __e pa _ mpa;_' o dos Gestor
Coordenadores de Areas e Programas que constituem a Coordenagdo Estratégica. G

Parégrafo Quano A Coordenagio Estratégica tem carater consultivo e se reline mensalmente ou sempre que
convocado pela Coordenacsofxecutwa

Coordena¢3o Executiva, se necessario.

- Coordenac3o Executiva, com competéncias delimitadas.

Artlgo 30 Sem prejuizo de outras atribuigdes, compete 3 Coordenac¢3o Executiva:
I. implementar a politica geral de atuacio de ACTIONAID Brasil, inclusive na &rea econdmica e fnance:ra, tal como
definida pelo Conselho Administrativo, observando o disposto neste Estatuto, em outras normas internas e na
legislac3o aplicivel;

apresentar propostas sobre 2 definicdo e atualizagdo das normas de politica geral da Associagdo, a serem aprovadas
pelo Conselho Administrativo;
_ gerir a administragdo ordindria da ACTIONAID Brasil e preparar refatério anual de atividades referentes ao ultimo
_exercicio encerrado a ser apresentado ao Conselho Administrativo;
elaborar a proposta de orcamento anual e plano de trabalho da Associagdo para o exercicio seguinte, submetendo-
os a aprovagdo do Conselho Administrativo;
preparar as_comas anuais referentes ac tGltimo exercicm financeiro encerrado, que devergo incluir o inventari
balango pat
este ao Coﬁselho Admmlslraiwo e 4 Assembleia Geral Ordindria;
. cumpnr e fazer cumpnr as deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho Adrninistrativo;

Assoc:at;io,
emitir cheques-€ ordens bancarias;

autorizar 2 admissao e demiss3o de empregados, bem como a contratagéo de terceiros;
propor ao Conselho Administrativo a extingdo ou criac3o de érgdos, filiais e escritdrios;
criar e extinguir comissdes e funcBes executivas necessdrias 3s atividades da ACTIONAID Brasil, nomeando
titulares;
1. reunir-se com institulgBes pablicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades de interesse comum;
captar recursos para a organiza;&o junto a pessoas fisicas e juridicas, nacionais e internacionais, publicas.

Il mplementar as recomendagdes dos auditores internos e externos;

i

ActlrmAld autonzadas peio Canselhn Adm:mstratlvo'

i W}?\i.‘“ﬁ'{uﬁ; i

mstltulcbe
realizar m

menta:;io bancé ria, assmar acordos, contratos e convénios;

advogados ¢ mandatérios.

Pardgrafo Primeiro: Para as competéncias descritas nos incisos IX, XVIIl e XIX deste artigo havera limitacBes de
atuacdo, cujos critérios serdo determinados em regimento interno.

“a 100 EMITODGIOTERREE,

LSEMIEMED
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Parégrafo Quinto: A Coordenacdo Executiva podera deliberar sobre 2 criagdo. de outros cargos no. éf'h'biyé da

... Pardgrafo Sexto: A critério do Crmselhn Administrativo, podera ser nomeada assessoria para apmar a alua;&o da i

lll. representar a Associagdo em escrituras de compra, venda, doagdo, permuta ou gravame de imdveis da ou para

representar ActionAid ativa e passivamente em julzo ou fora dele, em suas relacbes com ten:elros e constrtuir
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: Art!go_ 1 - O Conselho Fiscal, érgdo fiscalizador da gest@o financeira da assocla;:o & composto par 5 {cinco) membros

= il - apreciar as contas anuais, incluindo o inventdrio, o balango patrimonial e o balango de resultado econdmico da

= Artigo 33 "0 Consethn Fisca reunir—se%: uma vez por ano, mediante convocagio do

Pardgrafo Segundo: A competéncia de representagio legal descrita no inciso XXI deste artigo & de re Eg’s’js':; ;gg_?fzma

do Representante Legal, nomeado nos termos do Artigo 29, parégrafo primeiro. .- 9/11

Paragrafo Terceiro: O Representante Legal em conjute com o Articulador Politico Institucional, poderdo estabelecer
procuradores ad negotia e ad judicia, mediante outorga de procuracdo, com prazo de validade especifica, no qual
serdo especificados os poderes outorgados.

Pardgrafo Quarto; Para allenar, hipotecar, transigir sobre bens iméveis, prestar fiang
a Coordenacdo Executiva deverd submeter a proposta a aprovagdo do Conse
Geral consignada em Ata.

~DoC h Fiscal

: -eleitos pela Assembleia Geral dentre individuos de notéria competéncia, associados ou nio, dentfe_ 0s quais
“havera: ; *

- 1-Presidente;
1t - 2{dois) Membros;
Cam=-2 {do;s'i Suplentes.

a_rignfn Primeiro: A atribuicdo do presidente & de presidir, orientar, e dar a palavra final nas deasﬁes do
_mnselho f' sca! apGs ouvir, avaliar e acompanhar todos os trabalhos do conselho.

Paragra{n Segundn. Os membros do Consetho Fiscal terao mandato de 3 {trds) anos, pefmitfhdo—se a
: recondu;ao'-f’”

’c’umprlmemo do mandato restante.

Artigo 32 — Sem prejuizo de outras atribuigBes, compete ao Conselho Fiscal:
i- examinar os livros contabels e demais documentos relativos & fiscalizag3o financeira e contdbil;
- verificar o estado do “caixa” e os valores em depésito;

associagdo, e encaminhd-las, com parecer, ao Conselho Administrativo; -
- expor a0 Consetha Administrativo as irregularidades ou erros porventura encontrados, sugerindo medic
necessarias ao saneamento respectivo;

propor a realizacdo de auditoria externa independente e acompanhar o trabalho dos auditores;
participar das reunides do Conselho Administrativo, quando necessério.

clcio de suas atribuicdes, o Conselho Fiscal poderad requerer 3 Coardena_
Executiva a apresentacdo de quaisquer documentos de cardter financeiro, contdbil ou fiscal que se mostrarem
pertinentes.

qualquer um de seus membros.

Pardgrafo Primelro: A convocagdio das reuniBes sers feita, sempre que possivel, com antecedéncia minima de 15
{quinze) dias, por correspondéncia eletrénica dirigida aos membros do Conselho Fiscal indicando a pauta dos
assuntos a serem tratados.

Pardgrafo Segundo: A presenca de todos os conselheiros na reunido supre a exigéncia de prévia convocacio com
15 (quinze) dias de antecedéncia.

AAA 12803385 |
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Artigo 34 - As reunides do Conselho Fiscal serdo instaladas, em primeira convocagiio, no horério prégg;%%;gggzm =
presenga da maioria de seus membros e, em segunda e iltima convocacso, trinta minutos apds i " '

qualquer nimero de conselheiros presentes.

Paragrafo Unico: Os pareceres do conselho fiscal poderdo ser assinado em conjunto ou separadamente.
ftulo V—Do P R t

Artigo 35 - Constituem patrimnio da associagdo todos os bens e valores que vierap
ou quaisquer outros modos de aquisigdo.

_Paragrafo'sggundo A contratagdo de empréstimos junto a instituigBes financeiras, quando houver a gravagdo de
‘énus sobre bens :rnéuets dependeré de prévia autorizacdo do Conselho Admmnstraluvo‘ _

Pardgrafa Terceiro: A alienagd0o ou permuta de bens imdveis serdo decididas pel:

Aﬂ'so 36- As fontes de recursos da assoclagdo serdo constituidas entre outras por:
|- - contribuicdes e, doagBes voluntérias, patrocinios, auxilios, dotacdes e subvences de seu
. .membros, bem coma de outras pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;
" receitas auferidas pela realizac3o de eventos;
_ .le'gados e doacdes de bens mdveis, imdveis e outros direitos, de pessoas fisicas ou juridicas
. internacionais, desde que ndo estejam gravados por quaisquer encargos ou gravames;

. assisténcia e colaboracdo financeira, patrocinio, para conferéncias, semindrios e para consecucdo dos objetivos
-soc:a:s,
recursos proveniente dos contratos, convénios e termos de parcerias celebrados com pessoas ffsncas, juridicas,
. de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais;

. subveng3es de Poderes Publicos, federal, estadual ou municipal;
" quaisquer receitas provenientes da administrag3o dos bens da associa¢3o;
.-rendirnentos ﬁnanceiros e outras rendas eventuais.

=
i
=3

%

cionais ou

Pardgrafo L'inico E vedado aos associados e membros receberem em restitui¢do as contribuicbes que tivere
prestado a0 patrimdnio da assoclagdo.

Artigo 38 - Os Associados da ACTIONAID BRASIL ndo terdo qualquer responsabilidade pessoal ou patrimoni
quaisquer obrigacbes contraidas pela associacdo ou em nome desta.

Capitulo Vil - Dis Tra vl Finals

Artigo 40 - A associagdo n3o distribui lucros, bonificagdes, dividendos ou vantagens de qualquer espécie, nem qualquer
parcela de seu patnménm ou. de suas rendas, a titulo de lucro ou pamclpag!o no seu resultado, g g{mg_g

institucionais ou em inversdes patrimoniais.

Artigo 41- O exercicio do ano sacial terd infcio no dia primeiro de janeiro e findar4 no dia trinta e um de deze"mbro, ”

Artige 42- A associagdo mantém nos termos da Lei, a escriturag3o de suas receitas e despesas em livros contabeis revestidos
das formalidades legais e capazes de assegurar sua exatidZo.

Artigo 43-A Assembleia Geral autorizara a contratacdo de auditores externos.

WALIDO EMTODO QT ERRITORL
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Pa o Unlco: A itor competira elaborar um relatério anual sobre as contas, balango pRCPJ-RJ 19/12/2018
rigraf o auditor comp ar um rela e as co 59 Pecs e5643QBT

demonstrativos financeiros, contendo: 1 1111
I.  seeles obtiveram todas as informacdes requeridas por eles;

.  se o balan¢o patrimonial referide no relatério foi apropriadamente elaborado de forma a representar
uma visio correta da situagdo financeira da entidade, de acordo com as informacdes a que tiveram
acesso e conforme apresentado nos livros contabeis da ACTIONAID BRASIL;

il seu parecer e recomendagdes sobre o controle interno da organizag3o.

Artigo 44 — Os casos omissos serdo resolvidos pele Conselha Administrativo e referer}'da:do's'p:éla' '

Artigo 45 - Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagio.

Janaina Ellas Tavares

Secretaria
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